INSTAC Sp. z0.0. to preznie rozwijajgca sie i nowoczesna firma dzialajgca od wielu
lat w branzy ochrony przeciwpozarowej, $wiadczaca kompleksowe ustugi
doradztwa technicznego, projektowania, montazu i uruchamiania instalacji
przeciwpozarowych. Poszukujemy kandydata na stanowisko Specijalisty/ki
ds. ofertowania, ktéry dolaczy do naszego zespotu. Jako Specjalista/ka
ds. ofertowania bedziesz kluczowym czlonkiem naszej firmy, odpowiedzialnym
za tworzenie konkurencyjnych ofert naszych instalacji.

Specjalista ds. ofertowania

Miejsce pracy: Stara lwiczna (okolice Piaseczna)
Twaéj zakres obowigzkow:

e Analiza zapytan ofertowych, dokumentaciji przetargowej i projektowej

e Przygotowywanie ofert oraz koncepcji instalacji p.poz przy wspodtpracy
z projektantami

o Ocenaryzykaiokreslenie strategii cenowej w ofertach

» Negocjowanie warunkéw wspotpracy z dostawcami i podwykonawcami

« Nadzorowanie procesu ofertowego oraz bezposredni kontakt z Klientami

e Prowadzenie ewidencjiiarchiwizacja opracowanych ofert

e Wspomaganie w codziennej pracy Dyrektora ds. kluczowych Klientéw

e Budowanie i utrzymywanie dobrych relacji z Klientami

Nasze wymagania:

o Praktyczna wiedza z zakresu przygotowania kosztoryséw oraz ofert
technicznych

o Woyksztatlcenie co najmniej srednie techniczne lub studenci IV,V roku.
Preferowane kierunki studidw: Inzynieria Srodowiska, Wentylacja,
Klimatyzacja, Ogrzewnictwo

e Doswiadczenie na podobnym stanowisku w branzy przeciwpozarowej
bedzie dodatkowym atutem

e Praktyczna znajomosé pakietu MS Office oraz AutoCAD

o Komunikatywna znajomosc¢ jezyka angielskiego

e Prawo jazdy kat.B

o Doskonate umiejetnosci komunikacyjne i negocjacyjne

o Umiejetnosci analityczne, doktadnos¢ i odpowiedzialnosé

e« Samodzielnosé, skrupulatnosé w dziataniu

To oferujemy:

e Stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku
na podstawie umowy o prace (mozliwa rowniez B2B)

e Szkolenia wprowadzajgce dotyczace instalacji mgly wodnej oraz
tryskaczowej

e Prace w przyjaznym srodowisku zespotowym

e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji

e Mozliwos¢ skorzystania z atrakcyjnego pakietu benefitdbw (m.in.
dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej, dofinansowanie do karty
sportowo-rekreacyjnej do 75%, ubezpieczenie grupowe)



Atrakcyjny system rekomendacji Pracownikow
Bezptatny parking dla Pracownikow
Bardzo dobra lokalizacja - biuro znajduje sig blisko trasy szybkiego ruchu

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie CV na adres praca@instac.pl. z nazwa stanowiska w
temacie.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami

Wysylajgc zgtoszenie rekrutacyjne na adres praca@instac.pl, lub w inny sposdb wysylajac zgtoszenie
rekrutacyjne do INSTAC Sp. z 0.0. z siedzibg w: Stoneczna 116A, 05-500 Stara lwiczna (Pracodawca -
administrator danych), wyrazasz zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych zawartych w
dokumentacji aplikacyjnej przekazywanej spdice INSTAC, w celu przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej" Jednoczesnie potwierdzasz, ze zapoznates/zapoznatas sie i zrozumiates/zrozumiatas tresé
sinformacji o administratorze danych osobowych”, dotgczonej do ogloszenia rekrutacyjnego.”
Informacje o administratorze danych osobowych udzielane w zwigzku z otwarciem procesu
rekrutacyjnego na stanowisko: Specjalista ds. ofertowania w dniu 29.04.2024 r. Zgodnie z art. 13 ust. 1
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. L 119/,
4/05/2016, dalej zwanego ,Rozporzadzeniem”) informuje, iz administratorem Pani/Pana danych
osobowych bedzie spdtka INSTAC z siedzibg w Starej lwicznej adres: Stara lwiczna ul. Stoneczna 116a, 05-
500 Piaseczno (dalej zwana ,Administratorem”). Pani/Pana dane osobowe bedg wykorzystane przez
Administratora jedynie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko, na ktdre
Pan/Pani sktada dokumenty aplikacyjne. Pani/Pana dane osobowe moga zostac takze wykorzystane przez
Administratora na potrzeby kolejnych rekrutacji, ktore bedg mialy miejsce do uplywu terminu
wskazanego ponizej, w ktorym dane osobowe beda pozostawaly w dyspozycji Administratora. Proces
rekrutacyjny trwac¢ bedzie 3 miesigce od daty jego ogtoszenia. Podstawg prawng do przetwarzania
Pani/Pana nastepujacych danych osobowych: imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia,
miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji), wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia - stanowi art. 221 § 1 kodeksu pracy. Podstawg prawng do przetwarzania pozostatych
podanych przez Panig/Pana danych osobowych bedzie stanowita Pani/Pana zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Dane osobowe przekazane przez Panig/Pana na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego beda udostepniane jedynie osobom bezposrednio zaangazowanym u Administratora w
proces rekrutacji. Udostepnione przez Panig/Pana dane osobowe bedg w dyspozycji Administratora
przez okres trwania procesu rekrutacyjnego oraz 3 miesigce po jego zakonczeniu, po czym zostang trwale
usuniete. W dowolnym momencie posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych
orazich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu oraz prawo do cofniecia uprzednio wyrazonej zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofnieta zgoda w dowolnym momencie nie ma wplywu na zgodnos$¢ przetwarzania danych
z prawem, ktérego dokonano na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem. Ma
Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana w zakresie niniejszej zgody narusza przepisy Rozporzadzenia.
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